
４月から市役所の組織が変わります！
機構改革により４月１日より課の移動等が行われています。
皆様にはご迷惑をおかけしますが、よろしくお願いします。

　少子高齢化の進行や人口減少社会の到来といった社会構造の変化が進む一方、国・地方を取り巻く財政は極め
て厳しい状況にあります。そのため、本市においては、合併によるスケールメリットを十分に生かした簡素で効
率的な行政体へと変革するとともに、集中改革プランに定めた５年間で職員６５人の削減を着実に達成するため
の組織機構改革を行いました。
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